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Oggetto: APPLICAZIONE CCNL 06.05.2010 DELL'AREA DELLA DIRIGENZA DEI RUOLI  SANITARIO-
PROFESSIONALE - TECNICO E AMMINISTRATIVO DEL S.S.N. PARTE NORMATIVA QUADRIENNIO 2006-2009 E
PARTE ECONOMICA {I° BIENNIO ECONOMICO 2008-2009: DETERMINAZIONE DEI FONDI PER LA RETRIBUZIONE
DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA
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Inviato al Collegio Sindacale il 13 SET. 2016

Lamo 20(2 il giomo § delmesedi SLUE HPLC
|| sottoscritto Dott.ssa Elena Lacquaniti , nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo I Vecchio 2 - 50139 Firenze, in forza del
Decreto del Presidente defla Giunta Regionate Toscana n. 50 del 28/04/2008.
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Visto il D. Lgs.vo 30/12/1992 n, 502 e sue successive modifiche ed integrazioni;
Vista la Legge Regionale Toscana 24.02.2005 n° 40 recante * Discipfina del Servizio Sanitario Regionale;

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante * Istituzione e organizzazione dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
(ISPO) Gestione liguidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica ",

Dato atto che in forza delia Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 [lsfituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO) & Ente del
Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile e ai
sensi & per gli effetti dell'art, 19 comma 1 di detta legge subentra nelle attivita esercitate dal disciolto CSPO a far data dal 1 Luglio
2008;

Vista la delibera del Direttore Generale n° 5 del 14.07.2008 con |a quale & stato approvato il regolamento delflspo;

Preso atto che con Delibera del Direttore Generale n. 38 del 17.03.2009: “Dirigenza sanitaria - Determinazione del fondo per la
refribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento & indennita di struttura complessa per gli anni 2008-2009" si
determinava limporto def fondo dellart. 25 del CCNL 17.10.2008 per la dirigenza del ruolo sanitario in € 161.794,25 per l'anno
2009;

Preso atto che con Delibera del Direttore Generale n. 37 del 23.02.2010: “Dirigenza Professionale Tecnica e Amministrativa —
Determinazione del fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di struttura complessa per
gli anni 2009-2010", si determinava l'importo del fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e
indennit di struttura complessa dei dirigenti dei ruoli professionale tecnico e amministrativo di cui allart. 25 del CCNL 17.10.2008 in
€ 93.984,66 per 'anno 2009 e in 95.446,81 € per 'anno 2010,

Preso atto che con Delibera del Direttore Generale n. 41 del 17.03.2009: “ANNO 2009 - Determinazione dei fondi di cui agli artt. 25,
26 e 27 CCNL 17.10.2008 per l'area della Dirigenza dei ruoli Sanitario, Professionale Tecnico e Amministrativo®, si determinava
Fimporto def fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale dei dirigenti dei ruoli sanitario,
professionale, tecnico e amministrativo di cui all'art. 27 del CCNL 17.10.2008 in € 130.712,86 per 'anno 2009,

Dato atfo che in data 06.05.2010 & stalo sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro delfArea della Dirigenza dei ruoli
Sanitario, Professionale, Tecnico € Amministrativo del S.S.N. parte normativa quadriennio 2006-2009 e parte economica 2008-2009;

Tenuto conto che Fart. 8 ¢. 1 del CCNL firmato stabilisce che @ confermato il fondo previsto dall'art. 25 del CCNL del 17 ottobre 2008
per il finanziamento della retribuzione di posizione, dello specifico trattamento economico ove mantenuto a titclo personale nonché
delfindennita di incarico di direzione di struttura complessa per i dirigenti dei ruoli Sanitario, Professionale Tecnico e Amministrativo e
che il suo ammontare & quello consolidato secondo le disposizioni del CCNL del 17.10.2008;

Tenuto conto che l'art. 10 ¢. 1 dello stesso CCNL stabilisce che & confermato it fondo previsto dallart. 27 del CCNL del 17 oftobre
2008 per la retribuzione di risultato e per il premio della qualita della prestazione individuale per i dirigenti dei ruoli Sanitario,
Professionale Tecnico e Amministrative e che il suo ammontare & quello consolidato secondo le disposizioni del CCNL del
17.10.2008;

Considerato che if predetto art. 8 al comma 2 dispone che il fondo dellart. 25 del CCNL del 17 ottobre 2008 per il finanziamento
della retribuzione di posizione, dello specifico trattamento economico venga incrementato delle risorse individuate negli artt. 3,5¢ 6
del CCNL in questione a decorrere dalle scadenze indicate nei medesimi articoli;

Considerato che gli artt. 3, 5 e 6 ¢. 3 del CCNL in questione prevedono di rideterminare importo del fondo delf'art. 25 det CCNL del
17 ottobre 2008, alla data dell01.01.2009, a sequito degli incrementi disposti dal comma 1 degli stessi articoli per la retribuzione di
posizione minima  unificata dei dirigenti del ruolo sanitario con rapporto di lavoro esclusivo, del ruolo professionale-tecnico e del ruclo
amministrativo di cui agli artt. 20, 22 e 23 comma 1 del CCNL 17.10.2008, aggiungendovi la somma corrispondente allincremento
spettante a ciascuno dei dirigenti interessati mottiplicato per il numero degli stessi al netto degli oneri riflessi;

Considerato altresi che Iarticolo 10, comma 2 prevede un incremento a decorrere dall01.01.2009 del fondo previsto dall'art. 27 def
CCNL del 17 ottobre 2008 per la retribuzione di risultato e per il premio della qualita della prestazione individuale per i dirigenti dei
ruoli sanitario, professionale-tecnico e amministrativo per limporto pro capite di 120,90 euro annui lordi per ogni dirigente non medico
in servizio at 31 dicembre 2007,
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Dato atto che a seguito delle integrazioni dei punti precedenti il fondo dell'art. 25 del CCNL 17.10.2008 per la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa dei dirigenti del ruclo sanitario si
consclida alla data del 31.12.2009 nellimporto di 164.662,27 euro anziché 161.794,25 euro, cosi come risulta dallallegato di lettera
A" “ANNO 2009" parte integrante e sostanziale del presente atto, mentre quello defl'anno 2010 si cosfituisce in via provvisoria
nellimporto di 164.662,27 euro, cosi come risulta dall'allegato di lettera “B” "ANNO 2010” parte integrante e sostanziale del
presente atto,

Dato atto che a seguito delle integrazioni dei punti precedenti il fondo dellart. 25 del CCNL 17.10.2008 per la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa dei dirigenti dei  ruoli professionale,
tecnico e amministrativo si consolida alla data del 31.12.2009 nellimporto di 96.025,95 euro anziché 93.984,66 euro, cosi come
risulta dall'allegato de lettera “C” “ANNO 2009" parte infegrante e sostanziale del presente atto, mentre quelio dell'anno 2010 si
costituisce in via prowvisoria nellimporto di - 97.488,10 euro anziché 95.446,81, cosi come risulta dall'allegato di lettera “D” “ANNO
2010” parte infegrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto altresi che a seguito delle integrazioni di cui ai punti precedenti Importo del fondo previsto dall'art. 27 del CCNL del 17
ottobre 2008 per la retribuzione di risultato e per il premio della qualita della prestazione individuale per i dirigenti ruoli Sanitario,
Professionale Tecnico e Amministrativo per I'anno 2009 e per anno 2010 & di 132.889,06 euro anziché 130.712,86 cosi come
risulta dagli allegati di lettera “E” *ANNO 2009° e di lettera “F” “ANNO 2010" parti integranti e sostanziali dei presente afto;

Ravvisata la necessita di dichiarare prowvisori gli importi dei fondi dell'anno 2010, in quanto eventualmente da incrementare con i
risparmi della RIA e degli assegni personali che dovessero determinarsi a seguito della cessazione dal servizio nellanno 2010 di
dirigenti medici, oppure con fe risorse previste dal prossimo CCNL parte normativa 2010-2012;

Ravvisata la necessita altresi di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente al fine di
adeguare il fondo predetto ai dispositivi del CCNL sopra indicato;

Acquisito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa:

1. di incrementare, come stabilito dallart. 8 ¢. 2 del CCNL 06.05.2010, il “Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa” previsto dall'art. 25 del CCNL 17.10.2008, delle risorse
individuate negli artt. 3, 5 e 6 del CCNL 06.05.2010 a decorrere dalle scadenze indicate nei medesimi articoli, a seguito
delfaumento della retribuzione di posizione unificata dei dirigenti ruoli Sanitario a rapporto esclusivo, Professionale Tecnico e
Amministrativo, cosi come risuita dall'allegato “ANNO 2009" che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. diapprovare per 'anno 2009 la costituzione del fondo previsto dall'art. 25 del CCNL 17.10.2008 “Fondo per la refribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa” dei dirigenti def ruolo
sanitario nellimporto consolidato alla data del 31.12.2009 di € 164.662,27 euro anziché 161.794,25 euro, ¢osi come risulta
dallallegato di lettera “A” "ANNO 2009" al presente atto a formame parte integrante e sostanziale;

3. approvare per 'anno 2010 la costituzione del fondo previsto dallart. 25 del CCNL 17.10.2008 - “Fondo per la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa” dei dirigenti del ruolo
sanitario nellimporto di € 164.662,27 euro, cosl come risulta dall'allegato di lettera “BU CANNO 2010" al presenie atto a
formarne parte infegrante e sostanziale;

4. diapprovare per 'anno 2009 la costituzione del fondo previsto dalfart. 25 del CCNL 17.10.2008 “Fondo per la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico fraitamento e indennita di direzione di struttura complessa” dei dirigenti dei ruoli
professionale, tecnico e amministrative nellimporto consolidato alla data det 31.12.2009 di € 96.025,95 euro anziché
03.984,66 euro, cosi come risulta dalfallegato di lettera “C” “ANNO 2009" al presente atto che forma parte integrante e

sostanziale;
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5. approvare per I'anno 2010 la costituzione del fondo previsto dall'art. 25 del CCNL 17.10.2008 “Fondo per Ia retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa” dei dirigenti dei ruoli
professionale, tecnico e amministrativo nellimporto  di € 97.488,10 euro, anziché 95.446,81 cost come risulta dall'allegato di
lettera “D” “ANNO 2010" al presente atto che forma parte integrante e sostanziale;

6. di considerare limporto de! Fondo per findennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattiamento e indennita di direzione di struttura complessa dell'anno 2010 provvisorio, in quanto eventualmente da incrementare
con i risparmi della RIA e degli assegni personali che dovessero determinarsi a seguito della cessazione dal servizio nellanno
2010 di dirigenti medici, oppure con le risorse previste dal prossimo CCNL parte normativa 2010-2012;

7. diincrementare i “Fondo per la refribuzione di risultato e per il premio della qualita della prestazione individuale” previsto dall'art.
97 del CCNL del 17 ottobre 2008 per i dirigenti ruoli Sanitario, Professionale Tecnico e Amministrativo delle risorse individuate
allart. 10 ¢. 2 del CCNL 06.05.2010, a decorrere dal 1° gennaio 2009, cosi come risulta dall'allegato di lettera “E” "ANNO 2009”
che forma parte integrante e sosianziale del presente atto,

8. di approvare per 'anno 2009 e per 'anno 2010 la costituzione del fondo previsto dall'art. 27 del CCNL 17.10.2008 "Fondo per
Ia retribuzione di risuitato e per il premio della qualita deila prestazione individuale”dei dirigenti dei ruoli Sanitario,
Professionale Tecnico e Amministrativo nellimporto di 132.889,06 euro anziché 130.712,86 euro, cosi come risulta dagfi
allegati di lettera “E” “ANNO 2009" e di lettera “F” "ANNO 2010" al presente atto a formame parte integrante e sostanziale,

9. di considerare Iimporto del “Fondo per la retribuzione di risultato e per il premio della qualita della prestazione individuale’
dirigenti ruoli Sanitario, Professicnale Tecnico € Amministrativo ~ deffanno 2010 provvisorio in quanto eventualmente da
incrementare con le risorse praviste dal prossimo CCNL parte normativa 2010-201Z;

10. di dare atto che per effetto degli incrementi apportati ai “Fondi per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa” e al “Fondo per la retribuzione di risultato e per il premio della gualita
della prestazione individuale” dei dirigenti dei ruoli Sanitario, Professionale Tecnico e Amministrativo la maggiore spesa di €
19.414,30 sara imputata come segue:

o ANNO 2009 € 7.085,51 oltre oneri riflessi di € 2.019,37 e IRAP di € 602,27 al codice conto 2B030105 Fondo Accantonamento
Rinnovi Contrattuali PN 4670/2009 presente in bilancio che presenta la necessaria disponibilita;

s ANNO 2010 € 7.085 51, oltre oneri riflessi di € 2.019,37 e IRAP di € 602,27 ai seguenti codici conto del Bilancio di esercizio
delf'anno in corso che preseniano la necessaria disponibilita:

€ 2.868,02 al codice conto 3B.05.02.03.02 Fondo retribuzione di posizione dirigenti ruolo sanitario; € 1.061,73 al codice conto
3B.07.01.03.02 Fondo retribuzione di posizione dirigenti ruolo tecnico; € 979,56 al codice conto 3B.08.01.03.02 Fondo retribuzione di
posizione dirigenti ruolo amministrativo, € 1.934,40 al codice confo 3B.05.02.03.01 Fondo di risultato dirigenti ruolo sanitario; €
120,90 al codice conto 3B.07.01.03.01 Fondo di risultato dirigenti ruolo tecnico; € 120,90 al codice conto 3B.08.01.03.01 Fondo di
risultato dirigenti ruolo amministrativo; oltre onei riflessi dirigenti ruolo sanitario di € 1.368,69 al codice conto 3B.05.02.04; oltre oneri
riflesst dirigenti ruolo tecnico di € 337,05 al codice conto 38.07.01.04; oltre oneri riflessi dirigenti ruolo amministrativo di € 313,63 al
codice conto 3B.08.01.04 e IRAP di € 602,27,

11. di trasmettere if presente atto, per gli adempimenti di competenza, alla S.C. Amminisirazione Bilancio e Finanza ed alle
competenti Organizzazioni Sindacali;

12. di trasmettere il presente atto allaibo di pubblicita degli atti di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica e al
Collegio Sindacale;

13. di disporre limmediata esecutivita del presente atto.

IL DIRE T.] RE SANITARIO
jzo Zini)

(Dott. !
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Allegato A
Allegato B
Allegato C
Allegato D
Allegato E

Aliegato F

Elenco degli allegati

Fondo ex art 25 SPTA consolidato anno 2009

Fondo ex art 25 SPTA consolidato anno 2010

Fondo retribuz. posiz equip. Spec tratta dirigenza SPTA anno 2009
Fondo retribuz. posiz equip. Spec tratta dirigenza SPTA anno 2009
Fondo art. 10 CCNL 06.05.2010 anno 2009

Fondo art. 10 CCNL 06.05.2010 anno 2010
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Strutture aziendali da partecipare :

.S. Contabilita e Controllo di Gestione

S.C. Amministrazione Bilancio e Finanza

Organizzazioni Sindacali Dirigenza medica

ESTAV Centro - Gestione Economica del Personale Dipendente delle Aziende Sanitarie di Area Vasta Centro
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ART. 25 - Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione
specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa.
DIRIGENZA SANITARIA

Awno 2009
AeiNB-200

1) Consolidato al 31.12.2008 80.192,17

2) completamento annualita’ consolidaio & cenl 74.992.21

3) completamento annualitd cenl 4.495,00

4) RIA cessati anno 2008 completamento annualita 2.114,87

di cui alla delib. N. 38 del 17.03.2002 1° TOTALE 161.794,25

5) Incremento art. 8 c. 2 CCNL 06.05.2010 sanitari

determinato alla data dell'01.01.2009 2.868,02

2°TOTALE 164.662,27
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ART. 25 - Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione

specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa.
DIRIGENZA SANITARIA

Arng o0

PN OO

1) Consolidato al 31.12.2009 TOTALE 164.662,27
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ART. 25 CCNL 17.10.2008 - Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione
specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa.

DIRIGENZA P.T.A.

LANNMO2009
1) Consolidato al 31.12.2008 93.253,58
2) R.LA. dirigenti cessati dal servizio nell'anno 2009 731,08
1° TOTALE ANNO 2009 { 93.9§i,_@
di cui alla delibera n. 37 del 23.02.2010
3) incremento art. 8 c. 2 CCNL 06.05.2010 2.041,29
96.025,95

2° TOTALE ANNO 2009




b L D st Bl bl Dicefve Geonk ol Ao
Hlegts & ) oot

PTA2010

ART. 25 - Fondo per ia retribuzione di posizione, equiparazione
specifico frattamento e indennita di direzione di struttura complessa.

DIRIGENZA P.T.A.
ANNO 2010
1) Consolidato al 31.12.2009 96.025,95
2) R.LA anno 2009 2.193,23
a completamento anno 2009 1.462,15
TOTALE ANNO 2010 " 97.488,10! 2.041,29

delibera n. 37 del 23.02.2010€ 95.446,81
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ALLEGATO

FONDO ART. 10 CCNL 06.05.2010 B. 2008-2009
Consolidato al 31/12/08 (art. 27 ¢. 1 CCNL 17/10/2008) 130.712,86
Incremento ccnl 06/05/2010 2 comma art.10 2.176,20

TOTALE anno 2009 132.889,06
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ISPO
ISPO ANNO 2010 DIRIGENZA SPTA

FONDO ART. 10 CCNL 06.05.2010 li* BIENNIO 2008-2009

Consolidato al 31/12/08 (art. 27 ¢. 1 CCNL 17/10/2008) 130.712,86
Incremento ccnl 06/05/2010 2 comma art.10 2.176,20

TOTALE anno 2010 132.889,06




